
Qual a sua opinião acerca da discriminação em função do 
sexo no desporto?

A minha opinião é que existe, sobretudo quando se trata do sexo 
feminino, mas não é suficientemente divulgada, nem levada a sério, 
como tal raramente são tomadas medidas para a impedir. Aparece 
no acesso a determinadas modalidades desportivas, no momento de 
gerir espaços desportivos ou mesmo no momento de gerir 
orçamentos. Normalmente a justificação que aparece para 
“mascarar” esta discriminação, onde os recursos e as oportunidades 
não são distribuídos de forma equitativa, é o maior número de 
praticantes ser do sexo masculino ou o desinteresse mostrado pelo 
sexo feminino para a prática desportiva. Mas muitas vezes me 
questiono se, quando as federações tomam medidas para extinguir 
uma selecção feminina ou os clubes acabam com uma secção 
feminina ou numa mesma prova as atletas recebem um prémio 
menor que os homens, as mulheres mostram desinteresse nessa 
prática? Não serão competentes nas performances que registam? Ou 
será que não são tomadas medidas sérias para o efectivo 
desenvolvimento do desporto feminino? A minha opinião é que 
existe, sobretudo quando se trata do sexo feminino, mas não é
suficientemente divulgada, nem levada a sério, como tal raramente 
são tomadas medidas para a impedir. Aparece no acesso a 
determinadas modalidades desportivas, no momento de gerir 
espaços desportivos ou mesmo no momento de gerir orçamentos.
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Normalmente a justificação que aparece para “mascarar” esta 
discriminação, onde os recursos e as oportunidades não são 
distribuídos de forma equitativa, é o maior número de praticantes 
ser do sexo masculino ou o desinteresse mostrado pelo sexo 
feminino para a prática desportiva.
Mas muitas vezes me questiono se, quando as federações tomam 
medidas para extinguir uma selecção feminina ou os clubes acabam 
com uma secção feminina ou numa mesma prova as atletas 
recebem um prémio menor que os homens, as mulheres mostram 
desinteresse nessa prática? Não serão competentes nas 
performances que registam? Ou será que não são tomadas medidas 
sérias para o efectivo desenvolvimento do desporto feminino?

Lembra-se de algum episódio negativo que tenha ocorrido 
consigo, ou com outra (s) pessoa (s), e que se relacionasse 
com o facto de ser mulher?

Lembro-me da discriminação social que sofri logo após o 25 de Abril, 
quando treinava na rua e a maioria da população não aceitava que 
uma mulher praticasse um desporto, pois isso era “coisa de 
homens”. Esta situação esbateu-se quando comecei a obter 
resultados importantes a nível nacional e internacional, ou seja, só
conquistei a aceitação das pessoas a partir do momento em que 
comecei a ganhar medalhas, o que não me parece razoável, já que a 
aprovação das pessoas deveria acontecer de qualquer forma, 
mesmo que a minha carreira desportiva não tivesse sido brilhante.
Outro episódio negativo com que me deparei foi a diferença de 
atribuição de prémios nas provas de atletismo com a mesma 
dimensão. Normalmente, os prémios atribuídos ao sexo masculino 
eram de valor superior aos concedidos ao sexo feminino. Para 
inverter este panorama encetei conjuntamente com algumas colegas
uma luta junto das entidades responsáveis, e actualmente este tipo 
de situações existem em menor escala, mas deveriam deixar de 
subsistir.



Suponha que uma amiga sua lhe relata uma vivência de 
discriminação no desporto. O que lhe diria? Como acha que 
ela deveria encarar essa situação?

Dizia-lhe que o mais importante era que divulgasse essa situação e 
a encarasse como algo que não deve ser deixado ao acaso. Que 
esgotasse todos os meios disponíveis: diálogo, mediação ou se 
necessário pela via jurídica e procurasse ajuda junto da APMD, que 
se tem interessado por estas situações e tem mesmo um projecto de 
intervenção nesta área específica. Sempre consciente que são 
passos demorados e que convidam a que se desista, dizia-lhe que 
lutar contra esta tendência seria o principal meio de esbatermos as 
assimetrias que existem no meio desportivo.


